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INTRODUCCION

El Organo Interno de Control es el encargado de inspeccionar y fiscalizar el ejercicio del recurso asignado al Instituto de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, atendiendo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
imparcialidad, oportunidad y mejores practicas. Contribuyendo en el desempefio organizacional con un modelo institucional de
servicio publico orientado a resultados con legalidad y honradez; para el logro de objetivos, metas y fines del Instituto, atribuciones
conferidas en lo dispuesto en los articulos 159 y 159 Ter de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato; 37 y 38 fraccion Il del Reglamento Interior del Instituto.

Por lo anterior, y en cumplimiento a la normatividad aludida, este Organo Interno de Control presenta el Programa Anual de
Trabajo para el ejercicio 2019 con el fin de prevenir, detectar y sancionar conductas constitutivas de responsabilidad administrativa,
asi como la adecuada atencion a quejas y denuncias en contra de servidores publicos del Institutito, que habran de resolverse en
estricto apego en ordenamientos juridicos vigentes garantizando los derechos de los humanos.
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Objetivo General del Plan Anual de Trabajo

Inspeccionar y fiscalizar la administracion de los recursos publicos, cumpliendo con las disposiciones vigentes en la materia,
estableciendo las directrices que coadyuven en la deteccion, control, prevencion de faltas administrativas y combate a la corrupcion,
realizando acciones de mejora en las areas de oportunidad identificadas, con el objetivo de fortalecer las unidades administrativas
mediante la asesoria y acompafamiento en sus procesos.

Objetivo particular

El logro de los objetivos particulares de este Organo Interno de Control se llevara a cabo mediante la aplicacion de los 3 Programas
siguientes:

1.- Auditorias y Revisiones.-

Fiscalizar la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros que ejerce el Instituto para el cumplimiento de sus
fines y objetivos esenciales, estableciendo procesos de auditoria, evaluacién y seguimiento que colaboren al proceso de
fiscalizacion.

2.- Planeacion Programacion, Seguimiento y Control Interno.-

Vigilancia en el cumplimiento de metas institucionales, de tal manera que contribuya al logro de los objetivos esenciales, a través de
la mejora continua y el desarrollo de sus planes y programas, estableciendo bases y politicas para la promocién, fomento y difusion
de la cultura de integridad en el servicio publico; de la rendicién de cuentas y del control de los recursos publicos.
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3.- Obligaciones y Responsabilidades Administrativas.-

Realizar el registro, seguimiento y verificacion de la evolucién de la situacion patrimonial, los posibles conflictos de intereses, asi
como la declaracion fiscal de los servidores publicos del Instituto; Asesoria y vigilancia en los procesos de entrega - recepcion,
efectuar las diligencias necesarias para dar tramite a la recepcion y seguimiento de quejas y denuncias. Cumplir con las
obligaciones en materia de transparencia.
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Programa. Auditoria y revisiones

Objetivos especificos:

Instituto de Acceso a la Informacion
Piblica para el Estado de Guanajuate

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Analizar y valorar la administracion de los recursos financieros que ejerce el Instituto para el cumplimiento de sus fines y objetivos,
supervisando la aplicacion de las disposiciones legales vigentes.

Metas

Meta 1. Evaluacion de la gestion del Instituto a través de los programas de auditorias ejecutando dos auditorias financieras,
una auditoria al desempeno Institucional, asi como una auditoria al cumplimiento en materia archivistica a cada una de las
areas del Instituto en colaboracién con la Direccion de Archivonomia.

Actividades Alcance Periodo de Periodo de Unidad de Objetivo
revision Ejecucion medida

Ejecutar Auditoria | Evaluar los registros de la cuenta contable S_al_do al 31 de | Mes de Informe  final o
financiera 2269000001 “Provision de pasivos laborales” d!C|empre de | enero-febrero de resultados 5%

) ejercicio 2018. | 2019. '
Ejecutar Auditoria | Evaluar los recursos ejercidos en el pago de Ejercicio 2018 ngero- de Informe  final 59
financiera. finiquitos laborales del ejercicio 2018. marzo 2019. de resultados.
Ejecutar Auditoria | Evaluar los indicadores al desempefio, asi | -. . . Mes de abril | Infforme final o

N . Ejercicio 2018. 5%
desempenio. como el cumplimiento de las metas pactadas. 2019. de resultados.
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Actividades Alcance Periodo de Periodo de Unidad de Objetivo
revision Ejecucion medida
Ejecutar Agdl_torla Evaluar el cumplimiento de las obligaciones Mes de .
de cumplimiento . hi | idad Eiercicio 201 I Informe  final 59,
(materia en materia de archivos a las unidades | Ejercicio 2018. | mayo-junio de resultados. o
oo administrativas que integran el Instituto. 2019.
Archivistica).

Meta 2.-Evaluacion de la gestion del Instituto a través de los programas de

financieros trimestrales, de cuenta publica y de control interno.

revisiones,

en alcance de los informes

Actividades Alcance Periodo de Periodo de Unidad de Objetivo
revision ejecucion media
Ejecutar revisiones | Revisiébn  de Informacion | 4to. trimestre | Mes de enero | Constancia de 50,
trimestrales. Financiera. de 2018. de 2019. Cumplimiento. °
Ejecutar revisiones | Revisibn  de Informacion | 1er. trimestre | Mes de abril de | Constancia de 50,
trimestrales. Financiera. de 2019. 2019. Cumplimiento. °
Ejecutar revisiones | Revisiébn  de Informacion | 2do. trimestre | Mes de julio de | Constancia de o9,
trimestrales. Financiera. de 2019. 2019. Cumplimiento. °
Ejecutar revisiones | Revisibn  de Informacion | 3er. trimestre | Mes de octubre | Constancia de 50,
trimestrales. Financiera. de 2019. de 2019. Cumplimiento. °
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Actividades Alcance Periodo de Periodo de Unidad de Objetivo
revision ejecucion media
Revisar el  registro Revisar y  valorar los
cataloqo de inver%[arios dg inventarios de los bienes | 1er. semestre | Mes de julio de | Informe  final 59,
los biegnes del Instituto muebles y conciliar los | 2019. 2019. de resultados. °
' inventarios con la contabilidad.

Revisar los  recursos | Revisar de forma aleatoria los .
ejercidos en ndémina del registrc_)s del ga_sto_a_plicados a | Ejercicio 2019. }\Sﬁg ydc?ctrl?t?r rezo, :jn;orggﬁlta dgr;al 5%
personal la némina del ejercicio 2019 ’
Revisar los actos vy
contratos que se celebren Revisar de forma aleatoria la | 1er. 'y 2do. | Mes de Julio- .
en materia de | . i ! ! Informe  final o
adquisiciones integracion de los expedientes | Semestre del | Noviembre de de resultados 5%

al S de los contratos celebrados. ejercicio 2019. | 2019. ’
enajenaciones y

arrendamiento.

Estrategias

E1. Emplear el programa anual de trabajo de auditorias y revisiones en las areas del Instituto previa aprobacion del Pleno del

Instituto.

E2. Aplicar el cronograma de avances de auditorias y revisiones, asi como la emision de reportes, con sus respectivas

evidencias.
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Acciones impulsoras.

A1. Emitir oficio de aviso de inicio de auditoria/revision al area correspondiente.

A2. Desarrollar la auditoria/revision a través de las técnicas de auditoria, permitiendo valorar resultados.
A3. Emitir pliego de observaciones y recomendacion al area auditada/revisada.

A4. Emitir informe de resultados de la auditoria/revision.

Indicador.

¢ Informe final de auditoria realizadas/programadas.
¢ Informe final de revisiones realizadas/programadas.
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Programa. Planeacion, Programacion, Seguimiento y Control Interno.

Objetivos especificos: )
Desarrollar las politicas y estrategias necesarias para regular el funcionamiento y organizacién del Organo Interno de Control, de

conformidad con la normatividad vigente.

Metas.

M1. Emitir programa anual de trabajo (anteproyecto, programas de auditoria y revisiones; asi como programa anual de
evaluacion al desempeio).

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Desarrollar el anteproyecto del
Programa Operativo Anual 2020
correspondiente a las metas y
objetivos del area del Organo
Interno de control.

Presentar al Pleno del Instituto a
través de la Comisionada Mes de Octubre del
Presidenta el Programa Anual
de Auditorias y Revisiones del
Organo Interno de Control 2019.

Mes de Septiembre del | Proyecto de programa anual

O,
ejercicio 2019. de trabajo y revisiones. 2%

Oficio de natificacién ante el

0,
ejercicio 2019. pleno. 2%

Padgina 9|22



Piblica para el Estado de Guanajuate

'"ﬁ l n Instituto de Acceso a la Informacién
1A

P r0 ¢l Eslodo de Guonojuate

ORGANO INTERNO DE CONTROL

M2. Emitir propuesta del “Manual de Politicas Generales de Contrataciones Publicas”.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Desarrollar propuesta de Proyecto de propuesta del
Manual de Politicas Generales | Mes de Agosto del | Manual de Politicas 39
de Contrataciones Publicas para | ejercicio 2019. Generales de °
la Administracién del Instituto. Contrataciones publicas.

Presentar al Pleno del Instituto a
través de la comisionada
presidenta el proyecto de | Mes de Septiembre del
Manual de Politicas Generales | ejercicio 2019.

de Contrataciones Publicas para
su aprobacion.

Acuse de recibo de Oficio de
propuesta del Manual de
Politicas  Generales de 2%
Contrataciones ante el
Pleno del Instituto.

M3. Aplicar acciones de control interno, efectuando arqueo de caja de fondo fijo al area administrativa, asi como verificar
la entrega de bitacoras de combustible en tiempo y forma de cada una de las areas del Instituto al area administrativa.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Efectuar arqueo de caja de | Mes de junio y diciembre o
fondo fijo cada semestre. del ejercicio 2019. Informe de resultados. 1%
Verificar la entrega de bitdcoras | Mes de junio y diciembre o
de combustible del ejercicio 2019. Informe de resultados 1%
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Efectuar seguimiento al cumplimiento de las Observaciones y Recomendaciones de las auditorias practicadas.

Actividades Fecha de Unidad de Medida Objetivos
cumplimiento
Realizar seguimiento al
cumplimiento de las observaciones Acuse de recibido de los
y recomendaciones de las | Ejercicio 2019. | oficios emitidos en 2%
auditorias  practicadas a las atencién al cumplimiento.
unidades administrativas.

Efectuar propuesta de modificacion a los Lineamientos de Operacion del Organo Interno de Control

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Emitir propuesta de Acuse de recibido de Oficio
modificacion a los Lineamientos Ejercicio 2019, de 3 pfopue§ta . de 50,
de Operacion del Organo modificacion a Lineamientos
Interno de Control de Operacion
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Estrategias

E1. Disenar una planeacion, programacion y seguimiento de los programas. Presentar programas anuales de trabajo,
auditorias, revisiones, criterios de control interno al Pleno del Instituto, para su retroalimentacion y autorizacion.

E2. Generar propuesta de Manual de Politicas Generales de Contrataciones Publicas de acciones en pro del control interno, en
base a un diagnéstico que permita identificar areas de oportunidad y posibles riesgos.

E3. Aplicar medidas control, en el manejo de los recursos asignados al fondo fijo y lo correspondiente al rubro de gastos de

combustible y lubricantes.
E4. Verificar las acciones emitidas, con el fin de solventar las observaciones y recomendaciones detectadas, contribuyendo al

cumplimiento de la normatividad.

Accion impulsora

A1.Desarrollar y elaborar Programa Anual de Trabajo (anteproyecto, programas de auditoria y revisiones, asi como programa
anual de evaluacion al desempefio).

A2.Investigar y recabar informacion referente a las mejores practicas de contrataciones publicas.

A3.Realizar arqueos de caja chica periédicamente, asi como verificar el adecuado consumo de combustible.

A4.Solicitar mediante oficio las evidencias que acrediten las acciones implementadas.
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Indicador

¢ Presentacion y notificacion del Programa Anual de Trabajo ante el Pleno del Instituto.

¢ Presentacion y notificacion de la propuesta de Manual de Politicas Generales de Contrataciones Publicas ante el Pleno del
Instituto.

¢ Informes de Resultados de los arqueos llevados a cabo e informe de consumo de gasolina.

¢ Acuse de recibo de los oficios emitidos en atencién al cumplimiento.
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Programa. Obligaciones y Responsabilidades Administrativas.

Objetivos especificos:
Cumplir en tiempo y forma con las obligaciones, de conformidad a la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores

Publicos para el Estado de Guanajuato, Ley de Archivos Generales del Estado y los Municipios de Guanajuato, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato y del Reglamento Interior del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.

Meta

M1. Actualizar los registros de las declaraciones de los servidores publicos del Instituto de conformidad a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato (patrimoniales, de interés, asi como resguardo de
constancias de declaracion fiscal).

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Obijetivos
Mantener actualizados los registros de los
servidores publicos en el sistema de Permanente Reporte  generado  del 5%

. Sistema de declaraciones.
declaraciones.

Realizar de forma aleatoria las verificaciones
a las declaraciones patrimoniales, de Mes de julio Informe de resultados 5%
intereses y fiscal.
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M2. Realizar las actividades y diligencias necesarias para la recepcion, tramite y resolucion de quejas y denuncias contra
servidores publicos al 100% conforme a la demanda.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Realizar las diligencias
necesarias para la recepcion, Expedi "
ey . . pedientes emitidos o
tramite y resolucion de quejas y Permanente conforme a demanda. 10%
denuncias contra servidores
publicos.

M3. Participar al 100% en los Comités (Adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento y contrataciones de servicios del
Instituto), asi como al grupo Interdisciplinario, en cumplimiento a las atribuciones estipuladas en el marco normativo
vigente del Organo Interno de Control.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Participar en los comités de
adquisiciones, enajenaciones, Permanente Numero de participaciones 3%
arrendamientos y en actas de sesion de
contrataciones de servicios del comités.
Instituto, y grupo
interdisciplinario.
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M4. Participar al 100% en la entrega-recepcion del cargo, de los servidores publicos del Instituto.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Participar IOS., procesos  de Numero de participaciones
entrega-recepcion del cargo de Permanente en actas de entrega- 2%
los servidores publicos recencion
obligados. P :

M5. Mantener actualizado al 100% en tiempo y forma los formatos de obligaciones de Transparencia en la Pagina Web y
en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) que le corresponden al Organo Interno de Control.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Comprobante de
procesamiento que emite el
SIPOT de Plataforma
Nacional de Transparencia
y notificacion via correo de
carga de informacion en
Pagina web, de la Direccion
de Informatica.

Mantener actualizado en tiempo
y forma los formatos de Permanente
obligaciones de transparencia.

7%
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M6. Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacion canalizadas al Organo Interno de Control.

Actividades Fecha de cumplimiento Unidad de Medida Objetivos
Acuse de recepcion de los
Requngier en tiempo y .f,orma Permanente oficios emltldo_s en atencion 10%
las solicitudes de informacion. a las solicitudes de

informacion.

Estrategias

E1.

E2.
E3.
E4.
E5.
E6.

Exhortar al personal a cumplir con la obligacién de presentar las Declaraciones de Situacion Patrimonial, de Intereses y
entrega de Constancia de la Declaracién Fiscal.

Admitir, archivar o desechar la queja o denuncia y recibir informes de los servidores publicos sefialados como responsables.
Participar proactivamente en los Comités y grupos de trabajo.

Participar, observar y vigilar la Entrega-Recepcion de cargo de los servidores.

Verificar el cumplimiento de obligaciones de Transparencia. ]

Analizar las solicitudes de informacion presentadas ante el Organo Interno de Control, determinar su clasificacion y
gestionar lo conducente.
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Accion impulsora

Al.
A2.

A3.
A4.
AS.

AG.

Mantener actualizados los registros en sistema de declaracion, asi como verificar las declaraciones.

Investigar los actos que puedan constituir una posible responsabilidad administrativa, instaurar en su caso y sustanciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa y presentar al Pleno del Instituto.

Realizar acto de presencia y vigilar cumplimiento con la normatividad aplicable.

Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en los actos de la Entrega-Recepcion.

Capturar informacion respecto de las atribuciones conferidas al Organo Interno de Control, en los formatos de
Transparencia de conformidad con las obligaciones del Organo Interno de Control.

Recabar la informacién solicitada y emitir oficio de respuesta de forma clara y precisa.

Indicador

* & 6 6 0 o

Declaraciones presentadas.

Denuncias o quejas concluidas/recibidas.

Sesiones de Comités realizadas.

Actas de Entrega - Recepcidn realizadas.

Obligaciones de transparencia atendidas.

Acuse de recepcién de oficios emitidos para atencién de las solicitudes de informacion.
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Resumen Narrativo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
Contribuir a garantizar los derechos Que la sociedad no
fundamentales de acceso a la | Cantidad de solicitudes | 1.-Base de datos del Instituto. | reconozca al Instituto y
Fin informacién publica y de prot_ecci()n de recib_idos/ por_centaje ge 2.—Encuesta_ naci(_)pal ] _de sus mecanismos ge
datos personales, mediante la | medios de impugnacion | acceso a lainformacion publica | acceso a la informacion
transparencia y fortalecimiento del | que prosperan. y datos personales. (ENAID). y proteccion de datos
acceso, uso y aprovechamiento. personales.
Porcentaje = de  sujetos | 1.-Base de datos del Instituto
obligados y evaluados que | (mecanismos de acceso a la
cumple con los requisitos | informacion y proteccién de | Que los sujetos
. . de acuerdo a la Ley de | datos personales, grado de | obligados no reconozca
o Ié?fazz;l\:ﬁgre;sféunbti%zgi?; dEOSStagr? Ig(: Transparenci.a, y Acceso a ponocimi'e,nto de acceso a la | al Ir!stituto y sus
Propdsito derechos dé acceso a la informacion y la Informacion para el | informacion y proteccién de mecanismos de _Ptcceso
proteccion de datos personales. Estado de G!J,anajuato y | datos personales. a la ',lnformamon y
Ley de Proteccion de Datos Proteccion de Datos
Personales en posesion de | 2.-Encuesta nacional de | personales.
los Sujetos Obligados para | acceso a la informacién publica
el Estado de Guanajuato. y datos personales. (ENAID).
Numero de Informes finales A inf Q(;Je. . Ia; U?Idﬁqes
Componente Programa. Auditoria y revisiones. de auditorfas | £.°US€ de entrega de informes | administrativas - faciliten

realizadas/programadas.

finales.

la informaciéon para su
revision y validacion.
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Resumen Narrativo Indicadores Medios de verificacion Supuestos
A1, Emitir oficio de aviso de inicio
de auditoria/revisién al area | Suma (Oficios emitidos en
correspondiente. seguimiento de auditorias) )
A2, Desarrollar la auditoria/revision | + (Pliegos de | 1.-Base de datos del Organo Q .
. . b : ue las unidades
a través de las técnicas de auditoria, | recomendaciones y | Interno de Control. administrativas _ faciliten
Actividad permitiendo valorar resultados. observaciones emitidos) + la informacién oara su
A3. Emitir pliego de observaciones | (Informe final de auditoria | 2.-Informacion publicada en e N Pe
! . . i L revision y validacion.
y recomendacion al area | realizadas/programadas) + | pagina web del instituto.
auditada/revisada. (Informe final de revisiones
A4. Emitir informe de resultados | realizadas/programadas).
de la Auditoria/revision.
Que no se cuente con
Componentes Programa. Planeacion, Programacion, | Nomero  de  proyectos | Acuse de entrega de proyectos lr(r)lsat(r;; LIJ(;SSOS h;l;f::noslg
seguimiento y control Interno. Programados/Entregados. programados. oresentacién  de  los
mismos en el area.
A1.  Desarrollar y elaborar | Suma (Numero de
programa anual de trabajo | presentaciones y 4
(anteproyecto, programas de auditoria | notificaciones del Programa :ﬁ’ggrisoe dgecgritr%‘? del Organo ggerer;ﬁr:(ss %Tﬁ:;?]ozon
.- y revisiones asi como programa anual | Anual de Trabajo ante el ' . y
Actividad de evaluacién al desempeno) Pleno del Instituto) + materiales para la
. P . , : 2.-Informacién publicada en | presentacion de los
A2. Investigar y recabar | (nUmero de presentaciones 4aina web del instituto mismos en el area
informacién referente a las mejores | y notificaciones de la pag ' '
practicas de contrataciones publicas. propuesta de Manual de

Pagina 20|22




1CYC
pPhvetn v

Pot

ro ol Eo

1@
:

10 de Guonojuato

Instituto de Acceso a la Informacién
Piblica para el Estado de Guanajuatoe

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

A3. Realizar arqueos de caja chica
periédicamente, asi como verificar el
adecuado consumo de combustible.
A4. Solicitar mediante oficio las
evidencias que acrediten las acciones
implementadas.

Politicas Generales de
Contrataciones Pulblicas
ante el Pleno del Instituto) +
(ndmero de Informes de
resultados de los arqueos
llevados a cabo) + (numero
de informe de consumo de
gasolina) + (numero de
acuse de recibido de los
oficios emitidos en atencién
al cumplimiento).

Componentes

Programa de  obligaciones 'y
responsabilidades administrativas.

Obligaciones
responsabilidades
programado/atendido.

Acuses y Constancias
cumplimiento.

de | para cumplir
obligaciones
responsabilidades

administrativas.

con

Que se origen los actos
0 eventos necesarios

las
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r0 ol Evlodo de Guanojuate

Instituto de Acceso a la Informacién
Piblica para el Estado de Guanajuate

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de verificacion

Supuestos

Actividad

A1l Mantener actualizados los
registros en sistema de declaracion,
asi como verificar las declaraciones.

A2. Realizar proceso de

Investigacion, de Sustanciacion y
Resolucion.

A3. Realizar acto de presencia y
vigilar cumplimiento con la

normatividad aplicable.

A4. Verificar el cumplimiento de la
Entrega-Recepcion.

A5. Capturar informacién  en
formatos de Transparencia de
conformidad con las obligaciones del
Organo Interno de Control.

AG6. Recabar la informacién
solicitada y emitir oficio de respuesta
de forma clara y precisa.

Suma (namero de
declaraciones
presentadas) + (nUmero
de denuncias o0 quejas) +
(numero de
participaciones en las
sesiones de Comité) +
(numero  participaciones
en actas de entrega
recepcion) + (numero de
obligaciones
Transparencia atendidas)
+ (numero de solicitudes
de informacién
atendidas)/
programado/realizado.

Acuse de declaraciones
presentadas, informe de final
de denuncias, acta de
sesiones de comités, actas de
entrega recepcién, acuse de
obligaciones presentadas y
Acuse de recepcion de los
oficios emitidos en atencion a
las solicitudes de informacion.

Que se origen los actos
0 eventos necesarios

para cumplir con
obligaciones
responsabilidades
administrativas.

las
y
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